
نکات محاسبات و پرداخت عیدی

نوشته شده توسط مشاور حقوق و دستمزد

در محاسبات و پرداخت عیدی توجه به نکات زیر الزامی است:

  

  

*چنانچه در طي سال به کارکنان علي الحساب عيدي پرداخت شده باشد در پايان سال زمان محاسبه
بايد آن مقدار از مزاياي عيدي کسر شود.

*از آنجائيکه عيدي فرد در ايام بيماري نيز بايستي پرداخت شود بنابراين ايام بيماري فرد بايد به کارکرد
سالانه آن براي محاسبه عيدي اضافه شود.
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